
 

 

Wir suchen: 

 Hinweis: Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren bzw. einem Vorstellungsgespräch entstehen, werden von der Stadt Müncheberg nicht erstattet. Wenn Sie 
sich bewerben, erheben und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten gemäß Art. 5 und 6 Abs. 1 lit. b der DSGVO, § 26 Abs. 1 und Abs. 8 Satz 2 BDSG nur zur Bearbeitung ihrer 
Bewerbung und für Zwecke, die sich durch eine mögliche zukünftige Beschäftigung in der Stadt Müncheberg ergeben. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Daten gelöscht. 

 
 

 

 

 

 
einen Sachbearbeiter Straßenbau, Straßenunterhaltung 
und Tiefbau (m/w/d) für den Fachdienst 3 Infrastruktur & 

Bauen in der Stadt Müncheberg  
 
 
In der Stadt Müncheberg (ca. 7.000 Einwohner) im Landkreis Märkisch-Oderland ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt die Stelle für einen Sachbearbeiter Straßenbau, Straßenunterhaltung und Tiefbau (m/w/d) zu 
besetzen. Es handelt sich um eine befristete Stelle, voraussichtlich bis zum 31.01.2028, mit einer 
regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden.  
 
 
Zu den wesentlichen Aufgabengebieten gehört: 
 Straßenbaumaßnahmen und Straßenunterhaltung  
 Begleitung von Gemeinschaftsbaumaßnahmen mit anderen Straßenbaulastträgern 
 Unterhaltung der mit dem Straßenkörper verbundenen Amphibiensysteme 
 Mitarbeit an Maßnahmen nach dem Eisenbahnkreuzungsgesetz 
 Bearbeitung des Aufgabengebietes Straßenentwässerung 
 Kommunale Tiefbauangelegenheiten 

 
Eine weitere Abgrenzung des Aufgabengebietes sowie die Übertragung bzw. Verlagerung anderer Aufgaben 
bleiben vorbehalten. 
 
 
Fachliche Anforderungen: 
 abgeschlossenes Studium (Bachelor) des Bauwirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen oder 

vergleichbarer ingenieurstechnischer Berufsabschluss, idealerweise mit Meisterabschluss aus dem 
Berufszweig Straßenwesen oder 

 eine passende abgeschlossene Berufsausbildung im vorgenannten Bereich 

 
Wünschenswert wären: 
 Besitz des Führerscheins der Klasse B  
 fachliche Abschlüsse in der Vertiefung Verkehrswesen 
 Kenntnisse im Bereich Kommunalverwaltung und des kommunalen Haushaltsrechts 

 

 

 

 

 



 

 

Wir suchen: 

 Hinweis: Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren bzw. einem Vorstellungsgespräch entstehen, werden von der Stadt Müncheberg nicht erstattet. Wenn Sie 
sich bewerben, erheben und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten gemäß Art. 5 und 6 Abs. 1 lit. b der DSGVO, § 26 Abs. 1 und Abs. 8 Satz 2 BDSG nur zur Bearbeitung ihrer 
Bewerbung und für Zwecke, die sich durch eine mögliche zukünftige Beschäftigung in der Stadt Müncheberg ergeben. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Daten gelöscht. 

 
 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 eine der Aufgabenstellung entsprechende Vergütung nach dem TVöD mit der Entgeltgruppe 9b 
 monatlicher Sachbezug in Höhe von 50,00 EUR (steuerfrei) zusätzlich zum Tabellenentgelt 
 30 Tage Erholungsurlaub und eine jährliche Sonderzahlung  
 eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge 
 Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Angebot zur Teilnahme am Fahrradleasing 
 kollegiale Zusammenarbeit in einem kleinen familiären Team 

 
 

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit dem Betreff „Tiefbau“ bis spätestens 
26.10.2026 12:00 Uhr an 

 

bewerbung@stadt-muencheberg.de 
 

Später eingehende Bewerbungen werden nicht mehr berücksichtigt. 
 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Für Rückfragen zur Ausschreibung bzw. zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Christoffel unter der 
Telefonnummer 033432-81222 gern zur Verfügung. 

 

gez. Fritz-Georg Streichert 
Bürgermeister 
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